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        ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเกษมทรัพย์
          ว่าด้วยข้อบังคับ หรือวินัยพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง
          ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกษมทรัพย์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564
                    ................................................
เพื่อให้ข้าราชการ พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างทั่วไป ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกษมทรัพย์ ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบวินัย ที่กำหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการกลางเรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับวินัยและการรักษาวินัย และการดำเนินการทางวินัย ให้พนักงานท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างทั่วไป พึงยึดถือเป็นแบบแผนในการควบคุมความประพฤติ ซึ่งต้องรักษาวินัยตามที่กำหนดเป็นข้อห้ามและข้อปฏิบัติ โดยเคร่งครัดอยู่เสมอ ดังนี้ ปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณของข้าราชการ ได้แก่
ข้อ 1 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องสนับสนุนการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ
ข้อ 2 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและเที่ยงตรง
ข้อ 3 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เกิดผลหรือความก้าวหน้าของราชการ
ข้อ 4 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความอุตสาหะเอาใจใส่ ระมัดระวังรักษาประโยชน์ของทางราชการ
ข้อ 5 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบของทางราชการ มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายของรัฐบาล โดยไม่ให้เสียหานแก่ทางราชการ
ข้อ 6 พนักงานส่วนท้องถิ่นถือว่าเป็นหน้าที่พิเศษที่จะสนใจ และรับทราบเหตุการณ์ความเคลื่อนไหวอันอาจเป็นภยันตรายต่อประเทศชาติ และต้องป้องกันภยันตรายซึ่งจะบังเกิดแก่ประเทศชาติจนเต็มความสามารถ
ข้อ 7 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องรักษาความลับของทางราชการ การเปิดเผยความลับของทางราชการอันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ราชการอย่างร้ายแรง เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง
ข้อ 8 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องปฏิบัติตามคำสั่งผู้บังคับบัญชา ซึ่งสั่งในหน้าที่ราชการโดยชอบด้วยกฎหมายและระเบียบของทางราชการ โดยไม่ขัดขืนหรือหลีกเลี่ยง
ข้อ 9 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องปฎิบัติราชการโดยมิให้เป็นการกระทำข้ามผู้บังคับบัญชาเหนือตนเว้นแต่ผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไปเป็นผู้สั่งให้กระทำหรือได้รับอนุญาตเป็นพิเศษชั่วคราว
ข้อ 10 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องไม่รายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา การรายงานโดยปกปิดข้อความซึ่งควรต้องแจ้งถือเป็นการรายงานเท็จด้วย
ข้อ 11 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องยึดถือและปฏิบัติตามระเบียบและแบบธรรมเนียมของราชการ
ข้อ 12 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องอุทิศเวลาของตนให้แก่ราชการ จะละทิ้งหรือทอดทิ้งหน้าที่ราชการมิได้
ข้อ 13 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องสุภาพเรียบร้อย รักษาความสามัคคี และไม่กระทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง ที่เป็นการกลั่นแกล้งกันและต้องช่วยเหลือกันในการปฏิบัติราชการระหว่างพนักงานส่วนท้องถิ่นด้วยกัน และผู้ร่วมปฏิบัติราชการ
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ข้อ 14 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องต้อนรับให้ความสะดวกให้ความเป็นธรรมและการให้สงเคราะห์แก่ประชาชนผู้มาติดต่อราชการเกี่ยวกับหน้าที่ของตนโดยไม่ชักช้า และด้วยความสุภาพเรียบร้อยห้ามมีการดูหมิ่น เหยียดหยาม กดขี่ หรือข่มเหงประชาชนผู้มาติดต่อ
ข้อ 15 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องไม่กระทำการ หรือยอมให้ผู้อื่นกระทำการหาผลประโยชน์ อันอาจทำให้เสียความเที่ยงธรรมหรือเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ของตำแหน่งหน้าที่ราชการของตน
ข้อ 16 พนักงานส่วนท้องถิ่น ต้องไม่เป็นกรรมการผู้จัดการ หรือดำรงตำแหน่งอื่นใดที่มีลักษณะงานคล้ายคลึงกันนั้นในหุ้นส่วนหรือบริษัท
ข้อ 17 พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องวางตนเป็นกลางทางการเมืองในการปฏิบัติหน้าที่ราชการและในการปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข้องกับประชาชน
ข้อ 18 พนักงานส่วนท้องถิ่น ต้องรักษาชื่อเสียงของตนและรักษาเกียนติศักดิ์ของตำแหน่งหน้าที่ราชการของตนมิให้เสื่อมเสีย โดยไม่กระทำการใดๆ อันได้ชื่อว่าเป็นผู้ประพฤติชั่ว
ข้อ 19 ให้ผู้บังคับบัญชามีหน้าที่เสริมสร้างและพัฒนาให้ผู้ใต้บังคับบัญชามีวินัยป้องกันมิให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชากระทำผิดวินัย และดำเนินการทางวินัยแกผู้อยู่ใต้บังคับบัญชาซึ่งมีกรณีอันมีมูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัย
ข้อ 20 พนักงานส่วนท้องถิ่นผู้ใดฝ่าฝืนข้อห้ามหรือไม่ปฏิบัติทางวินัยตามที่กำหนดในหมวดนี้ผู้นั้นเป็นผู้กระทำผิดวินัย จักต้องได้รับโทษทางวินัย
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ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
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ประกาศ ณ วันที่  24 เมษายน  พ.ศ. 2564
                  (นางสาวน้อย  สดสระน้อย)
                                                                     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเกษมทรัพย์
แผนผังกระบวนการจัดการต่อข้อร้องเรียน
กรณีเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลเกษมทรัพย์
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                                                                                                    3 วัน




   3 วัน
                                    2 วัน




     3 วัน
   5 วัน

คำขอร้องเรียน
เรื่อง การทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกษมทรัพย์
ชื่อ-สกุล  ผู้ร้องเรียน.......................................................เบอร์โทรศัพท์....................................................................
ที่อยู่............................................................................................................................................................................

ชื่อ-สกุล  ผู้ถูกร้องเรียน..............................................................สังกัด.........................................................................
ตำแหน่ง/ระดับ หรือข้อมูลที่สามารถบ่งชี้และสืบทราบผู้ถูกกล่าวหาได้......................................................................
......................................................................................................................................................................................
รายละเอียดเรื่องร้องเรียน.............................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................







ลงชื่อ.................................................ผู้ร้องเรียน







(.............................................................)







วันที่.........เดือน..........................พ.ศ. ............
คำแนะนำการทำหนังสือร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
1.ข้อร้องเรียนให้ใช้ถ้อยคำสุภาพ และมีรายละเอียดการร้องเรียน ดังนี้

1.1ชื่อ-สกุล ที่อยู่ และหมายเลขโทรศัพท์ของผู้ร้องเรียน

1.2ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง สังกัดของผู้ถูกร้องเรียน หรือข้อมูลที่สามารถบ่งชี้และสืบทราบตัวผู้ถูกร้องเรียนได้

1.3บรรยายการกระทำที่เป็นเหตุแห่งการร้องเรียน โดยระบุข้อมูล ดังนี้

1)การกระทำที่เป็นเหตุแห่งการร้องเรียน

2)มีขั้นตอนหรือรายละเอียดการกระทำเหตุนั้นอย่างไร

3)ระบุพยานเอกสาร พยานวัตถุ พยานบุคคล(ถ้ามี)
2.ลงลายมือชื่อ และเขียนชื่อ-สกุล ด้วยตัวบรรจง พร้อมแจ้งที่อยู่ของผู้ร้องเรียนให้ชัดเจน เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลเกษมทรัพย์สามารถติดต่อกับผู้ร้องเรียนได้
ข้อร้องเรียน





ศูนย์รับเรื่องราวร้องเรียน-ร้องทุกข์





เรื่องภายในหน่วยงานหรือไม่





ส่งหน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรง





แจ้งผลการดำเนินการเบื้องต้นให้


ผู้ร้องเรียนทราบ





เสนอนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเกษมทรัพย์พิจารณา





ผลการสอบสวน/พิจารณา





ดำเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง





นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเกษมทรัพย์แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง/มอบหมายผู้รับผิดชอบ





แจ้งผลให้ผู้ร้องเรียนทราบ








